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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания МБОУ СОШ с углубленным изучением информатики № 68 г.Пензы 

(далее МБОУ СОШ № 68, Программа воспитания) разработана на: 

- основе Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с 

учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации  на период до 2025 года и Плана 

мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 

— 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

- на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ «О внесении изменений 

в Федеральный закон “Об образовании в Российской Федерации» 

стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400) 

- приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении 

федеральной образовательной программы начального общего образования»; 

-приказом Минпросвещения Российской Федерации № 993 от 16 ноября 2022 года «Об утвеждении 

федеральной образовательной программы основного общего образования»; 

-приказом Минпросвещения Российской Федерации № 1014 от 23 ноября 2022 года «Об утвеждении 

федеральной образовательной программы среднего общего образования»; 

-приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении 

порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»; 

-приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении 

изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего 

образования по вопросам воспитания обучающихся» 

Письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об 

актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой 

воспитания, одобренной решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

     Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных характеристик 

воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с учетом государственной 

политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса на уровнях 

начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с примерными 

рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные программы 

дошкольного, среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности; разработана и утверждена с участием коллегиальных органов 

управления общеобразовательной организацией (педагогический совет, школьный совет), в том числе 

совета обучающихся (ДСО «ИСТОК»), советов родителей (родительская общественная организация 

«Вектор»); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьёй и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; историческое 

просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный 

В соответствии с особенностями МБОУ СОШ №68 внесены изменения в содержательный и 

организационный разделы программы воспитания. Изменения связаны с особенностями 

организационно-правовой формы, контингентом обучающихся и их родителей (законных 

представителей), направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углубленное изучение отдельных учебных предметов, особые образовательные потребности 

обучающихся. 

 

 

 

 

 



4 

 

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие работники 

общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные представители), 

представители иных организаций, участвующие в реализации образовательного процесса в 

соответствии с законодательством Российской Федерации, локальными актами общеобразовательной 

организации. Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей.  

Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 68 определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание 

воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает 

духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.  

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ с углубленным изучением информатики № 68 

г.Пензы  планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания.  Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, 

обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.  

 

1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал —высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою личную, 

осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, укоренённый в духовных и культурных 

традициях многонационального народа Российской Федерации.  

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами РФ в сфере образования  

Цель воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 68 г.Пензы: 

• развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;  

• формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку 

труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в  МБОУ СОШ № 68 г.Пензы: 

• усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

• формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие); 

• приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных 

знаний; 

• достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО, ООО, СОО. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего образования должны 

отражать готовность обучающихся руководствоваться системой позитивных ценностных ориентаций 

и расширение опыта деятельности на её основе в процессе реализации основных направлений 

воспитательной деятельности. 
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1.2. Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают: 

• осознание российской гражданской идентичности; 

• сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

• готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

• наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

• сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, 

окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ с углубленным изучением информатики № 68 

г.Пензы планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с учётом 

принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

1.3 Направления воспитания 

           Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФГОС НОО, 

СОО, ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать 

первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части: 

1) гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России 

как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой 

и политической культуры; 

2) патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, 

формирования российского национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

3) духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирования традиционных российских 

семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

4) эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

5) физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной 

среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной 

деятельности; 

7) экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды; 

8) ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с 

учетом личностных интересов и общественных потребностей. 
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1.4. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего образования  

 
Направления  Характеристики (показатели) 

Гражданско- 

патриотическое 

 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 

России, ее территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины - России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в 

обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной 

по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-

нравственное 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших; 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусстве. 

Физическое, 
формирование 

культуры 

здоровья и 

эмоционального 

благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Трудовое Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности. 

Экологическое Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей 

на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, 

приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм. 

Ценности 

научного 

познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 
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научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания. 

 

 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования  

 

Направления Характеристики (показатели) 

Гражданское  

 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном 

российском обществе, в мировом сообществе; 

-понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа России, 

тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения, российского национального исторического сознания; 

-проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

-проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, реализации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений экстремизма, 

терроризма, коррупции в обществе; 

-принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том числе 

самоуправлении, ориентированный на участие в социально значимой деятельности. 

Патриотическое Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий свой народ, его 

традиции, культуру; 

-проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и других 

народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, проживающих 

в родной стране; 

-проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего края, 

своего народа, других народов России; 

-знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, искусстве, спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников Отечества в 

прошлом и современности; 

-принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности 

Духовно-

нравственное 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учетом национальной, 

религиозной принадлежности); 

-выражающий готовность оценивать свое поведение и поступки, поведение и поступки 

других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков; 

-выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, 

противоречащих традиционным в России духовно-нравственным нормам и ценностям; 

-сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, умеющий 

общаться с людьми разных народов, вероисповеданий; 

-проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным ценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения и 

воспитания детей; 

-проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе как 

части духовной культуры своего народа, российского общества. 

Эстетическое Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, народных 

традиций и народного творчества в искусстве; 

-проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, понимание их влияния на поведение 

людей; 

-сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

-ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в художественном 

творчестве. 
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Физическое, 

формирование 

культуры 

здоровья и 

эмоционального 

благополучия  

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в 

сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, безопасного 

поведения, в том числе в информационной среде; 

-выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение 

гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность); 

-проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления алкоголя, 

наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их последствий, вреда для 

физического и психического здоровья; 

-умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (свое и других людей), 

стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием; 

-способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий интерес к 

практическому изучению профессий и труда различного рода, в том числе на основе 

применения предметных знаний; 

-сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной самореализации в 

российском обществе; 

-участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и социальной 

направленности, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такого рода деятельность; 

-выражающий готовность к осознанному выбору и построению индивидуальной 

траектории образования и жизненных планов с учетом личных и общественных 

интересов, потребностей 

Экологическое Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры человека, общества; 

-сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях взаимосвязи 

природной, технологической и социальной сред; 

-выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук для решения 

задач в области охраны природы, планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды; 

-участвующий в практической деятельности экологической, природоохранной 

направленности. 

Ценности 

научного 

познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом 

индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

-ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, взаимосвязях 

человека с природной и социальной средой; 

-развивающий навыки использования различных средств познания, накопления знаний о 

мире (языковая, читательская культура, деятельность в информационной, цифровой 

среде); 

-демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях познания, исследовательской 

деятельности. 

 Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования  

 

Направления Характеристики (показатели) 

Патриотическое Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к 

родной культуре, любовь к своему народу; 

сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации, 

российскому Отечеству, российскую культурную идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному 

наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, 

проживающих в родной стране – России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской культурной 

идентичности. 

 

Гражданское Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) 
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в поликультурном, многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, 

в мировом сообществе; 

сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом 

тысячелетней российской государственности, с Российским государством, 

ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического 

просвещения, сформированного российского национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и 

защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и 

правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по социальным, 

национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в ученическом 

самоуправлении, волонтерском движении, экологических, военно- патриотических и 

другие объединениях, акциях, программах). 

Духовно-

нравственное 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, 

культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, 

конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других 

людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных ценностей и норм с 

осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и 

асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических 

групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам 

с учетом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, способный вести диалог с людьми разных 

национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие 

цели и сотрудничать для их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных 

семейных ценностей, понимания брака как союза мужчины и женщины для создания 

семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от 

родительской ответственности; 

обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной 

и мировой культуре языков и литературы народов России, демонстрирующий устойчивый 

интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и 

мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального 

воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать 

это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, 

традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих 

способностей в разных видах искусства с учетом российских традиционных духовных и 

нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта. 

Физическое, 

формирование 

культуры 

здоровья и 

эмоционального 

благополучия 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), 

стремление к физическому совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 

безопасный и здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (курения, 

употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), деструктивного 

поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, эмоционального, 

психологического), состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного 

управления своим эмоциональным состоянием; 
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развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных 

коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, природным). 

Трудовое Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих 

земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения 

российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в 

доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской 

деятельности в условиях самозанятости или наемного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности, в том числе оплачиваемом труде в 

каникулярные периоды, с учетом соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к 

непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, 

самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном 

высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учетом личных жизненных планов, потребностей 

своей семьи, общества. 

Экологическое Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе 

понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на 

глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде; выражающий 

деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; применяющий знания 

естественных и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в 

быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, природоохранной, 

ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми. 

Ценности 

научного 

познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учетом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, достижениях науки и 

техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни 

российского общества, обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-

экономическом развитии России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения достоверной научной 

информации и критики антинаучных представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и систематизации фактов, 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности 

 

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад школьной жизни МБОУ СОШ с углубленным изучением информатики № 68 г.Пензы 

          

В данном разделе раскрываются основные особенности уклада общеобразовательной 

организации.  

Уклад задаёт порядок жизни общеобразовательной организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

общеобразовательной организации удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, 

определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный облик общеобразовательной 

организации и её репутацию в окружающем образовательном пространстве, социуме.  

  

     Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная 

школа с углубленным изучением информатики  №68  г.Пензы была открыта 1 сентября 1989 года. На 

протяжении всех лет существования школы ею руководит директор Курмаев Х.Г. Это позволило 

выстроить своё уникальное образовательно- воспитательное пространство. С 1 сентября 2010 года к 

МОУ СОШ с углубленным изучением информатики № 68 путем реорганизации была присоединена 

МОУ СОШ № 15 города Пензы.   

          Школа состоит из двух 3-х этажных корпусов, каждый из которых рассчитан на обучение 800 
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человек.  

          Школа является победителем Всероссийского конкурса образовательных учреждений, 

внедряющих инновационные образовательные программы, а также обладателем муниципального 

знака «За высокое качество образования».  

         В 2022 году общий контингент по общеобразовательному учреждению составил: 56 классов, 

1578 обучающихся, на 1 сентября  2023 года- 56 классов, 1619 учащихся.  Обучение ведется в одну 

смену. 1-6 классы обучаются по пятидневной учебной неделе, 7-11 классы в режиме шестидневной 

учебной недели. В 1-м корпусе школы обучаются классы с 6 по 11, во втором корпусе – с 1 по 5-й. 

Такое деление классов по корпусам дало возможность наполнить кабинеты школы наглядными 

пособиями  в соответствии с возрастными особенностями обучения, оснастить кабинеты (биология, 

физика, информатика, химия)  специализированным оборудованием, создать благоприятную  

школьную  среду. 

В школе обучаются 54 учащихся с ОВЗ и инвалидностью, есть учащиеся из семей, приехавших из 

ближнего зарубежья. 

Целью деятельности школы для разных учеников – талантливых, с ограниченными 

возможностями, мигрантов, сирот, детей из многодетных семей, является создание условий для 

успешной социализации личности школьника, его адаптации к новым экономическим условиям, 

самоопределения в отношении будущей профессии. Педагогический коллектив школы стремится в 

условиях микрорайона школы дать возможность всем живущим в нем не только получить 

образование адекватное их возможностям, но и создать каждому ученику ситуацию развития и 

успешности. 

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации 

и Уставом школы на основе принципов гласности, открытости, демократии и самоуправления. 

Высшим органом общественного управления школы является Школьный совет, в который входят 

представители педагогического коллектива школы и школьного самоуправления, представители 

родителей учащихся каждого класса, члены Совета бабушек и Совета отцов. В 2007  году по решению 

родительской конференции была создана общественная родительская организация «Вектор» 

поддержки и развития школы.   

Процесс воспитания в МБОУ СОШ с углубленным изучением информатики № 68 г.Пензы  

основывается на следующих принципах: 

-      Приоритет безопасности ребенка – неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и 

ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке семье, приоритета 

безопасности ребенка при нахождении его в образовательной организации; 

-     Психологическая комфортная среда - ориентир на создание в образовательной организации 

для каждого ребенка и взрослого позитивных эмоций, и доверительных отношений, 

конструктивного взаимодействия школьников и педагогов; 

-    Событийность - реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и 

содержательными событиями, общими совместными делами как предмета совместной заботы и 

взрослых, и детей; 

- Совместное решение личностно и общественно значимых проблем – личностные и 

общественные проблемы являются основными стимулами развития школьника, а воспитание -

это педагогическая поддержка процесса развития личности обучающегося, организация 

основных совместных дел обучающихся и педагогических работников как предмета совместной 

заботы и взрослых, и детей; 

-  Системно-деятельностная организация воспитания - интеграция содержания различных 

видов деятельности обучающихся осуществляется на основе базовых национальных ценностей, 

системности, целесообразности и не шаблонности воспитания как условия его эффективности; 

-  Следование нравственному примеру - содержание учебного процесса, вне учебной и 

внешкольной деятельности наполняется примерами нравственного поведения, особое значение 

для духовно-нравственного развития обучающегося имеет пример учителя, его внешний вид, 

культура общения и т.д;. 

-    Ориентация на идеал - воспитание всегда ориентировано на определённый идеал, который 

являет собой высшую цель стремлений, деятельности воспитания и самовоспитания, духовно-

нравственного развития личности. В нашей школе формирование жизненных идеалов, помогает 

найти образы для подражания в рамках гражданско- патриотического воспитания, музейной 
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педагогике, что позволяет обучающимся сопоставить свои жизненные приоритеты с духовной 

высотой, героизмом идеала. 

Особенности организации воспитательного процесса в школе: 

1. Стержнем  годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые  

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

2. важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для  воспитания 

других совместных дел педагогов и школьников является коллективная разработка, 

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их 

результатов; 

3. в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления ребенка увеличивается 

и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

4. педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

5. в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное меж классное и меж 

возрастное взаимодействие школьников; 

6. ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую функции. 

             Значимые для воспитания всероссийские и региональные проекты и программы,  

в которых МБОУ СОШ №68  принимает участие: 

• Движение первых;  

• Орлята России; 

• Билет в будущее; 

• Пушкинская карта; 

• Культурный дневник школьника Пензенской области; 

• Культурная суббота; 

• Пенза-город трудовой доблести 

Школа  реализует инновационные, перспективные воспитательные практики: 

Внедряется технология «Применение объективной оценки  личностных результатов 

обучающихся при планировании воспитательной работы» 

Школа пользуется популярностью у жителей  микрорайона Арбеково. Об этом 

свидетельствует тот факт, что в школе обучается 59% учащихся из других микрорайонов. Для 

большинства родителей, дети которых обучаются в школе, особую ценность представляет 

комфортная психолого-педагогическая обстановка и  качественное образование.  

Контингент обучающихся - дети из семей разного социального статуса, разных 

национальностей и вероисповеданий, что накладывает определенные особенности в 

организации безопасной образовательной среды, в реализации учебной и внеурочной 

деятельности. В этой связи основной целью воспитания выступает приобщение детей к 

российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведения в российском 

обществе, позволяющим обеспечить гармоничное и уважительное сосуществование носителей 

различных национальных культур, партнерское творческое взаимодействие, активное участие в 

социально-значимой для каждого участника образовательных отношений деятельности. 

Большое внимание в школе  уделяется созданию благоприятного социально- психологического 

климата, формированию уважительного отношения к людям разных национальностей. За все 

годы существования школы не было ни одного межличностного межнационального конфликта.  

Педагогический коллектив ориентирован на создание условий для развития каждого 

ученика с учетом его индивидуальных возможностей; признание любых позитивных изменений 

в процессе и результатах деятельности в качестве достижений обучающегося; ориентация на 

использование передовых педагогических технологий в сочетании с эффективными 

традиционными методами обучения и воспитания;  расширение  спектра объединений 

дополнительного образования на базе школы. 

Многих родителей привлекает расширенная сеть кружков и секций внеурочной 

деятельности и  дополнительного образования, организованная на базе школы, что позволяет 
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эффективно обеспечить занятость детей во второй половине дня и снизить риск вовлечения в 

противоправную деятельность и асоциальные явления.  

На базе школы учащиеся могут обучаться по дополнительным образовательным 

программам спортивной направленности: бокс, регби, каратэ, волейбол, баскетбол, лыжные 

гонки, шахматы, аэробика; художественно-эстетического направления: бисероплетение, Школа 

танца «LIL HUSTLE», музыкальная школа № 7 по классу «фортепиано», музыкальная школа № 

15 по классу «гитара»; социально- гуманитарное направление представлено объединением 

«Школа безопасности» и ЮИД/ДЮП.  

На базе школы работает ЦМИТ «Вектор», который предлагает всем желающим 

обучаться по дополнительным образовательным программам технической направленности: 

«Образовательная робототехника», «Робототехника LEGO WEDO 2.0», «IT- пространство», 

«Школа компьютерной графики», «Изобретатель». 

Внеурочная деятельность также  представлена широким спектром различных кружков, 

секций и курсов. 

В 1994 году с целью организации ученического самоуправления в школе было  создано 

Детское самодеятельное объединение «ИСТОК»,  что означает: «Ищущий, стремящийся, 

творчески одарённый коллектив». Работа ДСО « ИСТОК»  организована по следующим 

направлениям: 

1. «Физическое и социальное здоровье»  

2. «Служение ближнему» 

3. «Окружающая среда»  

4.  «Инициатива. Творчество. Поиск» 

5. «Академия лидера». 

Детское самодеятельное объединение «ИСТОК» имеет свой флаг и гимн. Наш флаг 

трехцветный: на голубом фоне изображено Солнце, на солнце растущая веточка. Голубой цвет 

- это цвет мира. Жёлтый-цвет радости. Зелёный цвет символизирует возрождение и стремление 

к лучшему.  

На всех торжественных мероприятиях исполняется Гимн школы  и поднимается флаг 

школы лучшими учащимися. В 2016 году была разработана эмблема школы. 

 

Гимн школы 

1. Что такое школа? Это детство, 

Детство, что несем мы за плечами. 

Школа не дает нам позабыть о самом главном – 

Что же будет с юностью и с нами.  

Припев: Снова, школа, ждешь ты меня. 

В этом счастье каждого дня. 

Пусть нас минет печаль и боль, 

Наши надежды с тобой! 

2. Что такое школа? Это окна,  

Окна, отражающие солнце. 

В окнах отражается небо с облаками, 

Школа, мы все рады, что ты с нами. 

 

      Администрация  МБОУ СОШ № 68 уделяет большое внимание материально-техническому 

оснащению школы. Каждый учебный кабинет, актовые залы имеют стационарное мультимедийное 

оборудование. Актовый зал второго корпуса является киноконцертным. Там установлено 

оборудование для показа фильмов на большом экране, круговой звук, специальное освещение. В 

школе имеется хорошее музыкальное оборудование, много радио микрофонов. Всё это позволяет 

организовывать классные и  школьные мероприятия, праздники в микрорайоне на высоком уровне. 

Ведётся фото и видеосъёмка школьных масштабных событий и в последующем размещается в 

группе ВК. Что тоже повышает имидж  школы.  
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2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех направлений 

деятельности школы. Содержание, виды и формы воспитательной деятельности 

представлены в     соответствующих модулях. Состав и содержание модулей определяется с 

учетом уклада школы, реальной деятельности, имеющихся в школе ресурсов, планов. 

Перечни видов и форм деятельности являются примерными, в рабочую программу 

включаются виды и формы деятельности, которые используются в школе  или 

запланированы. 

Инвариантные модули:  

• «Урочная деятельность» 

• «Внеурочная деятельность» 

• «Классное руководство» 

• «Внешкольные    мероприятия» 

• «Предметно-пространственная       среда»  

• «Работа        с       родителями»  

• «Самоуправление» 

• «Профилактика       и        безопасность» 

• «Социальное        партнерство» 

• «Профориентация» 

 Вариативные модули: «Школьные медиа», «Детские общественные объединения» 

 

 

Модуль «Урочная деятельность» 

        Из всех форм взаимодействия ученика со сверстниками и педагогами урокам отведен 

наибольший временной ресурс. Именно поэтому школьный урок должен интегрировать в себе 

содержание, направленное не только на когнитивное развитие, но и на личностное. Реализация 

воспитательного потенциала уроков  предполагает следующее: 

− максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

− включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач уроков, 

занятий;  

− включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

− выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности; 

− привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;  

− применение интерактивных форм учебной работы — интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления;  

− побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогами, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и 

поддержку доброжелательной атмосферы;  

− организацию шефства мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 
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дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

− инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование 

и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Внеурочная деятельность в школе № 68 реализуется через следующие формы работы: 

занятия в объединениях, студиях, кружках и  спортивных секциях, детско-юношеских организациях 

и объединениях:ДСО «Исток», «РДДМ «Движение первых», «Орлята России», «Волонтёры- 

медики»; краеведческая работа (участие в проектах «Культурная суббота», «Вагон знаний», 

«Культурная палитра»),  проект «Старт в науку» (участие в школьных, муниципальных областных 

и всероссийских конкурсах и олимпиадах, научные исследования, проектная деятельность, НПК, 

проведение «Дня знаний» и предметных недель), общественно-полезные и социальные  практики 

(социальные акции и волонтерская деятельность, отряд «ЮИД и ДЮП», реализация проекта 

«Разговор о важном», курс по социально-эмоциональному развитию детей младшего школьного 

возраста «Обо мне и для меня», курс по развитию личностного потенциала подростков «Я и ты», 

участие во всероссийских проектах «Большая перемена», «Сделаем вместе», «Проектория», «Шаг в 

будушее», «Киноуроки в школах РФ»; спортивно-массовые акции, часы/дни здоровья,  участие в 

спортивных соревнованиях, праздники, конкурсы и фестивали  детского и семейного творчества, 

экскурсии.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий:  

− курсы, занятия исторического просвещения, патриотической, гражданско-патриотической, 

военно-патриотической, краеведческой, историко-культурной направленности ( цикл занятий 

«Разговоры о важном »); 

− курсы, занятия духовно-нравственной направленности, основам духовно-нравственной 

культуры народов России  ( курс по РЛП  «Я и ты»; курс по СЭР «Обо мне и для меня», 

«Компромисс»); 

− курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности («Логические и комбинаторные задачи», «Занимательная лингвистика», 

«Шахматы», «Основы программирования», «Робототехника»,  «Изобретатель», «Школа 

компьютерной графики», « IT- пространство»); 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности («Юный эколог», «Занимательная 

химия», «Мир биологии»), региональный проект «Вторбум»; 

− курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров; 

(Вокальная студия «Ассорти», танцевальная студия «Радуга»; студия декора);  

− курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности (секции: волейбол, 

баскетбол, спортивные игры,  футбол, легкая атлетика; курсы «Азбука здоровья», «Азбука 

дорожной безопасности», «Мир без опасности»); 

− занятия трудовой (профориентационной) направленности-Профориентационный минимум 

на основе проекта «Билет в будущее».  

         В целях реализации плана внеурочной деятельности школа № 68  использует ресурсы 

школы и   ресурсы других организаций (в том числе в сетевой форме ): организации 

дополнительного образования, профессиональные образовательные организации, образовательные 

организации высшего образования, научные организации, организации культуры, физкультурно-

спортивные, детские общественные объединения (РДДМ «Движение первых», «Орлята России») и 

иные организации: Пензенская областная библиотека для детей и юношества, Пензенская областная 

библиотека им. М.Ю. Лермонтова, Школа танца  «LIL HUSTLE», МБОУ ДО ЦДЮТТ  г. Пензы, 

МБОУ ДО ДЮЦ «Звёздный» г. Пензы, МБОУ ДО детский центр «Спутник»  г. Пензы, МАУДО 

ДМШ г. Пензы им. В.П.Чеха, МБУ ДОДМШ №7, СДЮСШОР по боксу, МБУ СШ по регби, 

Федерация каратэ киокусенкай, МБОУ ДОД ДЮСШ № 1 г. Пензы, МБОУ ДОД ДЮСШ № 4 г. 

Пензы, ДС «Буртасы», МБУ ДО «Центр технологического обучения» г. Пензы, «Центр 

опережающей профессиональной подготовки»,  ОО «Союз ветеранов войск ПВО г.Пензы». 
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Модуль «Классное руководство» 

                Классный руководитель обладает наибольшим спектром воспитательных возможностей 

для влияния на развитие личности каждого из учеников своего класса, он ближе остальных 

преподавателей к их родителям. Одной их приоритетных задач классного руководителя является 

создание условий для развития способности обучающихся реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества за счет активной жизненной и социальной позиции, использования 

возможностей волонтерского движения, детских общественных движений, творческих и научных 

сообществ.  

Поэтому при реализации программы воспитания классный руководитель использует богатый 

спектр видов и форм работы, которые делают общение с учениками и их родителями, а также с 

учителями-предметниками, не просто формальными встречами по расписанию, а интересными 

событиями, направленными на сплочение коллектива, формирование атмосферы доверия. 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает:  

− планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

− инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных 

делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и 

анализе; 

− организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать 

возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

− сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера;  

− выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке таких 

правил поведения в школе;  

− изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

− доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

− индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых 

они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

− регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

− проведение мини-педсоветов для решения конкретных проблем класса, интеграции 

воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей-предметников к 

участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, 

общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

− организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

− создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, в школе; 

− привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 
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организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе; 

− проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 

Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает : 

− общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы; День Знаний; Фестивали искусств «Даёшь, 

молодежь!» и «Весенняя капель», патриотический фестиваль «Летят журавли» и «О Родине! О 

доблести! О славе!»; фестиваль патриотической песни «Красная гвоздика, праздники ко Дню отца 

и Дню матери, Дню защиты детей; 

− участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире: День 

солидарности в борьбе с терроризмом. Акция «Молодежь против террора»; флешмобы ко Дню 

народного единства; уроки мужества к Дню героев Отечества; акция «Блокадный хлеб», акция 

«Крымская весна», акция  «Окна России!», акция «Поклонимся великим тем годам!» (проекты 

«Бессмертный полк», «Окна Победы», «Наследники победителей»);  

− торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации,  обществе:  Праздник- посвящение «Мы теперь ученики!!» в 1 

классе; Игра- путешествие «Посвящение в ДСО «ИСТОК». Презентация 5-ых классов. «Разрешите 

представиться»; Посвящение в 10-классники «Давайте познакомимся!»; праздник Последнего 

Звонка в 9-ых, 11—ых  классах; праздник «До свиданья, 1 класс!»; праздник прощания со 2, 3 

классом «Вот и стали мы на год взрослее»; выпускные вечера в 4-х, 9-х, 11-х классах. 

− церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни общеобразовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, вклад в развитие общеобразовательной организации, города Пензы: Церемония 

награждения «Лучшие из лучших!» 

− социальные проекты в общеобразовательной организации, совместно разрабатываемые и 

реализуемые обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности; Фестиваль добрых дел «От сердца- к сердцу», акция по сбору одежды и обуви 

нуждающимся «Поделись теплом», акции по оказанию помощи питомникам для животных; Акция 

«Здоровая молодежь- будущее России»;  

− проводимые для жителей микрорайона и организуемые совместно с семьями 

обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, значимыми 

событиями для жителей г.Пензы: Фестивали детского и семейного творчества «Город мастеров», 

«Школа- территория талантов»; фестиваль национальной кухни, кулинарный флешмоб «Вкусно! 

Национально»; праздник микрорайона «Прощание с Ёлкой», концертная программа «Колокола 

памяти»; праздник микрорайона «День соседа»; праздник микрорайона «День семьи, любви и 

верности»; 

− Общественно полезный труд, летняя трудовая четверть, экологические, трудовые, 

волонтерские и благотворительные акции, направленные на формирование у обучающихся 

трудолюбия и базовых трудовых навыков, ответственного отношения к труду и его результатам: 

проведение субботников по благоустройству территории школы и уборке школьных помещений, 

акции «Чистый микрорайон», «Живи, родник!», «Покормите птиц!», «Школа – территория 

красоты», экологический марафон по сбору вторсырья, акция «Макулатурный бум»; 

− вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

− наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 
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Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

− общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами общеобразовательной организации (Массовый просмотр фильмов патриотической 

направленности в кинотеатре «Современник») ; 

− внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые 

педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям: участие в воспитательных мероприятиях, проводимых на базе библиотеки им. 

Лермонтова (Всероссийских литературный диктант, географический диктант, уроки истории с 

использованием материалов Президентской библиотеки, участие в краеведческих мероприятиях) 

выездные уроки физики на базе музея «Реактор», выездные уроки Мужества на базе Краеведческого 

музея, музея МВД, музея воинов интернационалистов и т.д. 

− экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие 

и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

− литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др. Походы в Пензенский ботанический сад, 

в музей леса, музей зоологии, организация экскурсий в Тарханы, Куваку, Кижеватово, Золотарёвку, 

Сердобск, Белинск, Тулу, Казань, Санкт- Петербург, Москву, Волгоград, Саратов, Самару и др. 

города России;  

− выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе 

которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта (Проведение выездных детско- родительских тимбилдингов, 

совместные поездки по историческим и культурным местам  Пензенской области, турслёт ( с 

участием команд, сформированных из педагогов, детей и родителей школьников, включающий 

в себя : соревнование по технике пешеходного туризма, соревнование по спортивному 

ориентированию,  конкурс знатоков лекарственных растений, конкурс туристской кухни, конкурс 

туристской песни, конкурс благоустройства командных биваков, комбинированную эстафету). 

 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

− оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу  государственной 

символикой Российской Федерации, г.Пензы и Пензенской области (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

− организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

− размещение карт России, Пензы и Пензенской области (современных и исторических, 

точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями 

значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, 

деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

− изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, Пензы и 

Пензенской области, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 
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− организацию и поддержание в школе звукового пространства позитивной духовно-

нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, 

музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

− оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

− популяризацию символики школы (эмблема, флаг, гимн), используемой как повседневно, 

так и в торжественные моменты; 

− подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с 

работами друг друга;  

− поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в школе, доступных 

и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при школе; 

− разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

− создание и поддержание в вестибюле и библиотеке стеллажей свободного книгообмена, 

на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего использования свои 

книги, брать для чтения другие; 

− деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

− разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

− разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в школе  

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается 

согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе.  

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает: 

На групповом уровне:  

− создание и деятельность в школе, в классах представительных органов родительского 

сообщества (родительского комитета классов, Родительская организация «Вектор»), участвующих 

в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского сообщества в Совете школы; 

− единые дни родительских собраний, общешкольные родительские собрания, происходящие 

в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

− тематические родительские собрания в классах; 

− родительские дни, в которые родители (законные представители) могут посещать уроки и 

внеурочные занятия; 

− общешкольные/классные активности различного характера, предоставляющие родителям, 

педагогическим работникам и обучающимся площадку для совместного проведения досуга и 

общения; 

− организацию «Родительского университета», «Школы для родителей»  (совместно с ОО 

«Наука и образование»)  в рамках которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников,  обмениваться опытом;   

− -  Организация встреч семейного всеобуча по материалам образовательных ресурсов 

«Родителям и педагогам: как помочь ребенку развить навыки XXI века», «Психология развития 
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ребенка» на темы:  

− - «Молчит – значит не выучил: как эмоции влияют на оценки в школе»;  

− - «Что родители должны рассказать ребенку об эмоциях и умении ими управлять»;  

− - «Не в отметках счастье: что такое личностный потенциал»;  

− - «Ничего не хочу». Почему дети теряют интерес и что с этим делать»;  

− - «Как научить детей ставить цели и побеждать. Простые и понятные рекомендации»  

− Онлайн-курс для родителей «Семья на эмоциях: как понять своего ребенка» подкаст, 

«МамПапКаст», дайджест «Как научиться учиться».  

− родительские интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;   

− участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в общеобразовательной 

организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 

− привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и 

общешкольных мероприятий (Фестиваль детского и семейного творчества, Фестиваль искусств, 

мастерская Деда Мороза, спортивные состязания «Стартуем вместе!», благотворительная акция «От 

сердца к сердцу» и т.д.); 

− при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

На индивидуальном уровне: 

− работа специалистов по запросу родителей для решения острых конфликтных ситуаций; 

− участие родителей в работе педагогических советов, консилиумов, советов по 

профилактике правонарушений, собираемых в случае возникновения острых проблем, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного обучающегося; 

− помощь со стороны родителей в реализации проектов, подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной направленности; 

− индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогических работников и родителей. 

 

Модуль «Самоуправление» 

Реализация воспитательного потенциала ученического самоуправления в школе  

предусматривает: 

− организацию и деятельность органов ученического самоуправления (Совет обучающихся, 

Совет старшеклассников), избранных обучающимися; 

− представление органами ученического самоуправления интересов обучающихся в 

процессе управления общеобразовательной организацией (участие в Совете Школы, входят в состав 

жюри школьных конкурсов, фестивалей, конференций);  

− защиту органами ученического самоуправления законных интересов и прав 

обучающихся; 

− участие представителей органов ученического самоуправления в разработке, обсуждении 

и реализации рабочей программы воспитания, календарного плана воспитательной работы, в 

анализе воспитательной деятельности в общеобразовательной организации.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогическим работникам 

воспитывать в обучающихся инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни.  

Процессы самоуправления определяются выбором варианта развития событий, принятием 

решений и связаны с ответственностью за их реализацию, то есть с потенциалом достижения цели.  

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне НОО-это организация творческих сменных групп при подготовке внутриклассных 

и общешкольных мероприятий; организация и работа дежурных групп по классу. 

Поскольку обучающимся младших и подростковых классов не всегда удается 

самостоятельно организовать свою деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 
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трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора)  в детско-взрослое 

самоуправление.  

На уровне ООО и СОО детское самоуправление осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

− через деятельность выборного лидерского совета обучающихся (члены Совета школы), 

создаваемого для учета мнения обучающихся по вопросам управления школой и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

− через деятельность Совета старост, объединяющего старост классов для облегчения 

распространения значимой для обучающихся информации получения обратной связи от 

классных коллективов; 

− через работу постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего 

проведение личностно-значимых для обучающихся событий (соревнований, конкурсов, 

фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.). В школе создано детское самодеятельное 

объединение ИСТОК (Ищущий, стремящийся, творчески одаренный коллектив), в каждом 

классе работает актив обучающихся. 

− через деятельность творческих советов дела, отвечающих за проведение тех или иных 

конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций; 

− через деятельность школьной службы примирения (ШСП), созданной с целью урегулирования 

конфликтных ситуаций в школе.  

На уровне классов: 

− через деятельность выборных по инициативе и предложениям обучающихся класса лидеров 

(старост) представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей; 

− через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб творческих 

дел) ; 

На индивидуальном уровне: 

− через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

− через реализацию обучающимися индивидуальных волонтерских/социальных проектов. 

−  через систему распределяемых среди обучающихся  ответственных должностей (функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п.) 

Содержание деятельности с использованием инструментов Программы РЛП: 

1) Соглашение о взаимоотношениях;  

2) Технология «Ненасильственное общение»;  

3) Навыки коммуникации и кооперации, развиваемые при реализации УМК «Социально-

эмоциональное развитие младших школьников», УМК «Развитие личностного потенциала 

подростков»  

4) Распределение зон ответственности – красный, желтый, зеленый уровни (А. Х. Фам);  

5) «Открытая стена» – организация пространственного решения для общения и обмена мнениями 

всех субъектов образования (1-11 кл.). Это площадка для реализации творческого потенциала, 

знакомства с разными мнениями. Содержание стены, обсуждаемые на ней вопросы предлагаются 

как взрослыми, так и детьми.  

 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

        Система профилактической работы в МБОУ СОШ с углубленным изучением информатики 

№ 68 г.Пензы  осуществляется на основе Федерального закона от 24 июня 1999 г. № 120-ФЗ «Об 

основах  системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с 

изменениями) в соответствии с Уставом школы. Основной целью является создание условий, 

способствующих профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, 

экстремистским проявлениям в подростковой и детской среде. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 
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формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе заключается в 

следующем: 

− организация деятельности педагогического коллектива по созданию в школе эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

− проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

− проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

− разработка и реализация профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

− вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнёрами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и 

молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в 

цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и 

т. д.); 

− организация превентивной работы с обучающимися со сценариями социально 

одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативным воздействиям, групповому давлению; 

−  профилактика правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-

духовной, благотворительной, художественной и др.); 

− предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в случаях появления, 

расширения, влияния в школе  маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, 

криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);  

− профилактика расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Профилактическая работа в школе строится следующим образом: 

 

− выявление несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, а 

также не посещающих или систематически пропускающих занятия по 

неуважительным причинам, принятие мер по их воспитанию и получению ими 

основного общего образования; 

− оказание социально-психологической и педагогической помощи 

несовершеннолетним, имеющим отклонения в развитии или поведении, либо 

проблемы в обучении; 

− выявление семей, находящихся в социально опасном положении и оказание им 

помощи в обучении и воспитании детей; 

− создание благоприятного психолого-эмоционального климата в школьном 

сообществе для творческого эффективного взаимодействия коллективов, 

составляющих потенциал школы; 

− -создание условий для доверительного общения; 

− организация мероприятий по профилактике правонарушений, безнадзорности, 

воспитанию толерантности и уважению к правам человека; 
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− организация мероприятий, направленных на формирование жизнестойкости 

несовершеннолетних, навыка осознанного выбора в  любой жизненной ситуации и 

умения  решать возникшие проблемы самостоятельно; 

− организация лекций и тренингов для педагогов и родителей с целью приобретения 

специальных     знаний и навыков для оказания социальной и психологической 

поддержки семьям; 

− организация мероприятий по раскрытию потенциала личности  

ребёнка через научно- методическую, воспитательную работу школы; 

− организация мероприятий по обеспечению законных интересов и

 защиты прав несовершеннолетних. 

  Социально-педагогическое сопровождение несовершеннолетнего включает в себя ряд 

взаимосвязанных и дополняющих друг друга видов деятельности команды специалистов, 

обеспечивающих: правовую защиту и правовой всеобуч, социальную помощь, 

педагогическую поддержку, психологическое сопровождение индивидуального развития, 

социальное воспитание, обучение навыкам социальной компетентности.  При этом 

сопровождение ребенка, как система социально - педагогической помощи, предполагает: 

− сочетание и взаимопроникновение социального, правового и психолого-

педагогического аспектов данной деятельности; 

− междисциплинарный характер согласованных подходов и командных действий 

педагогов с подключением специалистов из разных ведомств и служб; 

− широкий спектр различных видов деятельности, направленных как на решение 

актуальных проблем развития ребенка, так и на предупреждение возникновения 

данных явлений. 

Приоритетные направления деятельности: 

Организационные мероприятия: перспективное и текущее планирование работы,

 встречи, «круглые столы» по согласованию запланированных видов и форм деятельности, 

формирование общественных советов. 

Диагностико-аналитическая деятельность: составление социального паспорта школы, 

мониторинг социального состава семей обучающихся, анкетирование, выявление детей и 

семей «группы риска», профилактические рейды, анализ проведенных мероприятий. 

Информационно-просветительская и методическая деятельность: методические совещания, 

тематические тренинги и практикумы классных руководителей, педсоветы, посещение 

семинаров, стажировочных площадок, проводимых МНМЦО г. Пензы, ИРР, проведение 

«открытых» тематических мероприятий, изучение нормативно-правовой документации и 

рекомендаций вышестоящих организаций, учреждений и ведомств. 

Профилактическая работа с обучающимися:  

- работа «Совета профилактики»; 

-индивидуальная и групповая коррекционная работа с детьми «группы риска»; 

-организация досуга обучающихся во внеурочное время и каникулярный период и 

контроль; 

-вовлечение детей в объединения дополнительного образования согласно их способностям 

и интересам, отслеживание и популяризация положительных результатов, спортивных, 

творческих и иных позитивных достижений обучающихся; 

-вовлечение в работу детских общественных объединений по интересующему подростка 

направлению; 

-проведение культурно-массовых мероприятий; 

-встречи с интересными людьми, представителями культуры и искусства г. Пензы, 

образовательных учреждений и промышленных предприятий, организаций г. Пензы и 

Пензенской области; 

-проведение профилактических классных часов, викторин, диспутов и дискуссий, лекций и 

бесед с приглашением специалистов. Для каждого класса разработан перечень классных часов 

в рамках данного модуля, представленный в индивидуальных планах воспитательной работы 

классного руководителя; 

-проведение спортивных соревнований, утренней гимнастики, динамических пауз, Дней 
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здоровья, спортивно-игровых праздников с участием родителей и жителей микрорайона 

«Здоровым быть модно!», «Стартуем вместе!»; 

-участие в спортивных, военно-патриотических и туристических соревнованиях районного, 

городского, областного и всероссийского уровней. 

Профилактическая работа с родителями: 

-организация «Родительского всеобуча» (встречи, лекции с представителями 

правоохранительных органов, специалистов по профилактической работе УФСКН, медицины, 

администрации Октябрьского района г. Пензы); 

-«круглые столы» с демонстрацией видеоматериалов с последующим обсуждением и 

комментариями специалистов; 

-индивидуальная и групповая работа с семьями детей «группы риска»; 

-патрулирование микрорайона в вечернее время суток членами родительского комитета и  

«Совета отцов»; 

-посещение семей членами «Родительского патруля» и социально-психологической 

службы школы, подготовка обращений и рейды по торговым предприятиям микрорайона, 

реализующим табачную и алкогольную продукцию; 

-участие представителей «Совета отцов», «Совета бабушек» в работе «Совета 

профилактики»; 

-проведение праздников, экологических акций, конкурсов «Успешная семья», «Мама, папа, 

я – спортивная семья», спортивных соревнований; 

-работа волонтерских объединений по правовому просвещению, профориентационной 

работе, формированию основ и навыков ЗОЖ; 

-работа секций физкультурно-оздоровительной направленности для жителей 

микрорайона (ОФП, волейбол). 

На индивидуальном уровне: 

- Консультации, тренинги, беседы, диагностика. 

- Выявление факторов, оказывающих  отрицательное воздействие на

 развитие личности и способствующие совершению им правонарушений. 

-Помощь в личностном росте, помощь в формировании адекватной самооценки, развитие 

познавательной и нравственно-эстетической и патриотической культуры, в формировании 

навыков самопознания, развитии коммуникативных и поведенческих навыков, навыков 

саморегуляции и др. 

-Социально-психологические мониторинги с целью раннего выявления проблем.  

-Психодиагностическое обследование ребенка: определение типа акцентуаций характера, 

уровня познавательного развития, выявление интересов ребенка, уровня тревожности, 

особенности детско- родительских отношений и др. 

-Организация психокоррекционной работы. 

-Оказание помощи в профессиональном самоопределении. 

 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Социальное партнёрство сегодня – неотъемлемая часть работы нашей школы. Социальное 

партнёрство помогает решать образовательные и воспитательные задачи, поэтому выстраивается в 

соответствии с целями и задачами Программы развития школы и Программы воспитания. 

В целях повышения эффективности образовательного и воспитательного  процесса 

организовано осознанное, добровольное, взаимовыгодное, целенаправленное взаимодействие 

школы с учреждениями социальной, культурной, профилактической, оздоровительной, 

профориентационной  направленности. 

Один из главных социальных партнеров школы - родители обучающихся, являющиеся 

заинтересованными лицами в успехе образовательного и воспитательного процесса. Родители 

являются большими помощниками в организации походов, экскурсий, поездок, школьных 

праздников, спортивных соревнований и других совместных мероприятий, оказывают поддержку в 

преобразовании школьной предметно- пространственной среды. 

С целью повышения эффективности воспитательной работы школа наладила тесное 

сотрудничество со следующими организациями и учреждениями: ПГУ, ПГУАС, ПГТУ, ПГАУ, 
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Пензенский социально- педагогический колледж, Пензенский колледж информационных и 

промышленных технологий, Пензенский колледж пищевой промышленности и коммерции,  

Библиотека им. Лермонтова, Городская детско- юношеская библиотека, Пензенская областная 

библиотека для детей и юношества, МБОУ ДО ЦДЮТТ  г. Пензы, МБОУ ДО ДЮЦ «Звёздный» г. 

Пензы, МБОУ ДО детский центр «Спутник»  г. Пензы, МАУДО ДМШ г. Пензы им. В.П.Чеха, МБУ 

ДОДМШ №7, ЦМИТ «Вектор», СДЮСШОР по боксу, МБУ СШ по регби, Федерация каратэ 

киокусенкай, МБОУ ДОД ДЮСШ № 1 г. Пензы, МБОУ ДОД ДЮСШ № 4 г. Пензы, ДС «Буртасы»,  

Совет ветеранов Октябрьского района, ОО «Союз ветеранов войск ПВО г.Пензы», Пензенское 

региональное отделение Всероссийской общественной организации ветеранов «Боевое братство»,  

ГБУЗ «Областная наркологическая больница», центр профилактики «Независимость», НОО «Наука 

и образование», Музей науки « Реактор», ГК «Пензавторсырье». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

− участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, 

региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

− участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

− проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

− проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 

с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, касающихся 

жизни школы, Пензы и Пензенской области, страны;  

− реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Таким образом, социальное партнерство проявляет себя в школе в совместной реализации 

образовательных проектов и социальных инициатив, в обмене опытом, в совершенствовании 

образовательной среды школы. Такая деятельность расширяет круг общения всех участников 

образовательного процесса, позволяет обучающимся получить социальный опыт и способствует 

формированию их мировоззрения. 

 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы  

предусматривает:  

− проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

− профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие 

знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной 

профессиональной деятельности; 

− образовательную технологию «Образование для жизни» (обучение через 

предпринимательство) 

− проект «Промышленный туризм» - экскурсии на предприятия, в организации, дающие 

начальные представления о существующих профессиях и условиях работы; 

− посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

− совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

− участие в работе всероссийских профориентационных проектов «Проектория», «Большая 

перемена», «Билет в будущее», «Навигатум»; 
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− индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

− освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по выбору, курсов 

внеурочной деятельности и дополнительного образования, в том числе в рамках сетевого 

взаимодействия с МБУ ДО «Центр технологического обучения» г. Пензы, ЦМИТ «Вектор». 

           С 1 сентября 2023 года школа реализует  Единую модель профориентации в 6–11-х классах -

Профориентационный минимум на базовом и основном уровнях. 

 

Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной культуры 

школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка творческой 

самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

− школьный медиа центр «Media_School68»  – созданная из заинтересованных добровольцев 

группа информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, конкурсов, 

спектаклей, вечеров, дискотек;  

− школьные интернет-группы «School68» - разновозрастное сообщество школьников и педагогов 

школы, поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях, 

с целью освещения деятельности в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и организации    

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и родителями могли бы 

открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

− пресс-центр «Команда 68», целью которого является освещение интересных моментов жизни 

школы, популяризация общешкольных дел, кружков, секций, деятельности органов 

ученического самоуправления; 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, 

объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей.  

В школе созданы два детских объединения: «РДДМ «Движение первых» и «Орлята 

России». 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

✓ организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность получить 

важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами являются: 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям; проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для учащихся школы; помощь в 

благоустройстве территории школы; и другие; 

 ✓ клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, празднования знаменательных для членов 

объединения событий;  

✓ рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);  

✓ поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности к 

тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой символики 

детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены детского 

объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в соцсетях;  
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 ✓ участие членов детского общественного объединения в волонтерских акциях, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это может быть 

как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный 

характер, так и постоянной деятельностью школьников. 

 

РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

3.1 Кадровое обеспечение 

  В целях повышения качества образовательной деятельности в школе проводится 

целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального 

баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его 

развитии в соответствии с потребностями школы и требованиями действующего 

законодательства. Основные принципы кадровой политики направлены на сохранение, 

укрепление и развитие кадрового потенциала;  создание квалифицированного коллектива, 

способного работать в современных условиях;  повышение уровня квалификации персонала.  

Воспитательные функции призваны выполнять все педагогические работники. В школе 

налажено взаимодействие классных руководителей, учителей предметников, советника по 

воспитанию, ответственного за социальную работу, психолога, библиотекаря. Эти связи 

необходимы при качественной подготовке и проведении мероприятий, выходящих за рамки 

классного дела, подготовке к конкурсам, районным фестивалям, проведении внеклассных 

предметных мероприятий. Все вопросы, связанные с осуществлением воспитательной работы, 

рассматриваются на административных планёрках, планёрках педагогического коллектива. 

В данном подразделе представлены решения МБОУ СОШ № 68 в соответствии с ФГОС 

по разделению функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности.  

 

 Директор  

 Заместители 

директора по УВР 

Советник по 

воспитанию 

 

Психолог Социальный педагог Совет профилактики Психолого-медико-

педагогический 

консилиум 

МО классных 

руководителей 

Педагог- организатор Совет 

старшеклассников, 

лидеры «Движение 

первых» 

Объединения 

дополнительного 

образования 

Направления деятельности педагогических кадров в рамках воспитательной работы 

 

№ Направление деятельности Кадры 

1.  Планирование воспитательной работы  Заместитель директора по  ВР, 

педагог-организатор, советник по 

воспитанию, МО классных 

руководителей, родительский комитет, 

совет старшеклассников. 

2.  Организация воспитательной деятельности Администрация ОУ, педагог-

организатор,  советник по воспитанию, 

учителя – предметники, классные 

руководители, педагоги ДО, 

родительский комитет, совет 

старшеклассников. 

3.  Повышение квалификации педагогических 

работников  

в сфере воспитания 

Заместитель директора по ВР. 

4.  Психолого-педагогическое сопровождение Социально психологическая служба 
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обучающихся ОУ, классные руководители 

5.  Профилактическая работа Заместитель директора по  ВР, 

классные руководители, социальный 

педагог, психолог, инспектор ПДН . 

 

№ Модуль Куратор 

1.  «Основные школьные дела»  Заместитель директора по  ВР, педагог- 

организатор, советник по воспитанию 

2.  «Классное руководство» Заместитель директора по  ВР 

3.  «Школьный урок» Заместитель директора по УВР 

4.  «Внеурочная деятельность»  Заместитель директора по  ВР 

5.  «Внешкольные мероприятия»  Заместитель директора по  ВР, педагог-

организатор 

6.  «Предметно- пространственная среда»  Педагог-организатор 

7.  «Работа с родителями»  Заместитель директора по  ВР, 

классные руководители 

8.  «Самоуправление» Педагог-организатор, советник по 

воспитанию, кл.руководители 

9.  «Профилактика и безопасность» Социальный педагог, психолог 

10.  «Социальное партнерство»  Заместитель директора по  ВР 

11.  «Профориентация» Заместитель директора по  ВР, 

классные руководители 

12.  «Школьные медиа» Педагог-организатор 

13.  «Детские общественные объединения» Советник по воспитанию 
 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ СОШ № 68 г.Пензы  

обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

 

• Положение о Школьном совете 

• Положение о классном руководстве 

• Правила внутреннего распорядка  учащихся 

• Положение о школьной форме 

• Порядок  привлечения обучающихся к труду, не предусмотренному образовательной 

программой 

• Положение о социально-психологической службе 

• Положение о Совете профилактики 

• Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений  

• Положение о ПМПК; 

• Положение об использовании средств мобильной связи; 

• Положение об организации дополнительного образования; 

• Положение о внеурочной деятельности 

• Положение о родительском комитете 

• Положение о родительском патруле 

• Положение о детском общественном объединении «ИСТОК» 

• Положение об использовании Государственных символов Российской Федерации 

• Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

 

В связи с данной программой были приняты решения на уровне школы по принятию, 

внесению изменений в должностные инструкции педагогических работников по вопросам 

воспитательной деятельности, сетевой форме организации образовательного процесса, 

сотрудничеству с социальными партнерами, нормативному, методическому обеспечению 
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воспитательной деятельности.  

 

3.3. Требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых личностных 

результатов в работе с особыми категориями детей 

 

В школе обучаются 36 учащихся с ОВЗ и 15 обучающихся с инвалидностью. 

Группа учащихся  с ОВЗ в нашей школе чрезвычайно неоднородна. Это определяется, 

прежде всего, тем, что в нее входят дети с разными нарушениями развития. 

В воспитании детей с ОВЗ и инвалидами  необходимо придерживаться требований, 

обеспечивающим достижение планируемых личностных результатов в работе с особыми 

категориями детей. При работе с данной категорией учащихся   одним из самых важных 

условий для педагога является понимание того, что эти дети не являются ущербными по 

сравнению с другими. Это условие решается путем проведения системы коррекционных 

мероприятий, направленных на смягчение недостатков развития умственно отсталых детей, на 

формирование их личности и социальную адаптацию. 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности, в школе созданы особые условия: организована индивидуальная работа, 

разработаны адаптированные программы внеурочной деятельности и дополнительного 

образования, обеспечено сопровождение участия в конкурсах, фестивалях. 

Именно целенаправленная и систематическая воспитательная работа в наибольшей 

степени обеспечивает формирование и развитие личности. Задача педагогов школы  создать 

творческую образовательную среду для успешной социализации детей с ОВЗ, чтобы в силу 

своих возможностей они могли принимать участие в различных воспитательных активностях. 

Если для обычного ребёнка социализация представляет собой естественный процесс, то 

применительно к «особому» ребёнку погружение в общество - это кропотливая работа, процесс, 

результат которого полностью зависит от тех условий, которые создают для этого взрослые. 

 Таким образом, самым главным приоритетом в работе с такими детьми является 

индивидуальный подход с учетом специфики психики и здоровья каждого ребенка. Ключевым 

моментом этой ситуации является то, что дети с ОВЗ не приспосабливаются к правилам и условиям 

общества, а включаются в жизнь на своих собственных условиях, которые общество должно 

принимать и учитывать. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в общеобразовательной организации; 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны 

всех участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

педагогов, педагогов-психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся с 

особыми образовательными потребностями. 
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3.4. Система поощрения социальной успешности  

и проявлений активной жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся строится на принципах: 

− публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

− соответствия процедур награждения укладу школы; 

− регулирования частоты награждений; 

− сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных 

и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

− дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся являются: 

- индивидуальные и групповые портфолио,  

- рейтинги,  

- объявление благодарности,  

- награждение грамотой с вручением их на торжественных школьных линейках,  

- занесение фотографии активиста на доску почета,  

- награждение ценным подарком или денежной премией; 

- создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и коллективные 

победы обучающихся: призёры и участники конкурсов, соревнований, фестивалей 

районного, регионального, всероссийского уровней; 

- размещение информации (поздравление, сообщение о достижениях) в официальных группах 

школы в социальных сетях. 

3.5. Анализ воспитательного процесса  

 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами обучающихся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе  является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего их 

решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

− взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

− приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада школы, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, отношений 

между педагогами, обучающимися и родителями;   

− развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических работников 

(знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, умелого планирования воспитательной 

работы, адекватного подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнёрами); 

− распределённая ответственность за результаты личностного развития обучающихся 
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ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как организованного 

социального воспитания, в котором общеобразовательная организация участвует наряду с другими 

социальными институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе (продвижение в усвоении обучающимися 

знаний норм, основанных на базовых национальных ценностях российского народа; в развитии 

позитивных социально-значимых отношений к этим ценностям; в приобретении навыков поведения 

и отношений, соответствующих этим ценностям, в приобретении ими опыта осуществления 

социально значимых дел).  

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора по 

воспитательной работе (советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом) с последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете.  

Способами получения информации о результатах воспитания, социализации и саморазвития 

обучающихся является педагогическое наблюдение, беседы, анкетирование учителей, работающих 

с обучающимися, психологическое тестирование. Внимание педагогов сосредоточивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; какие новые 

проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и 

взрослых, способствующей развитию и социализации обучающихся. 

Критериями, на основе которых осуществляется данный анализ, являются: 

- наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых; 

-систематическое участие в общешкольных ключевых делах на уровне не только активных 

участников, но и организаторов и инициаторов совместных дел; 

-положительные отзывы и мнения обучающихся после проведения мероприятий; 

-оценка воспитательной работы педагогов и результатов участия обучающихся внешними 

экспертами (победители, призёры, лауреаты, благодарственные письма от внешних 

экспертов); 

-удовлетворенность воспитательной работой в школе обучающихся, родителей, учителей, 

администрации, социальных партнёров по направлениям; 

-качеством проводимых общешкольных основных дел; (Диагностика изучения мотивов 

участия школьников в деятельности Л.В. Байбородова); 

-качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов (Методика 

«Наши отношения» — составлена по кн.: Фридмана Л. М. и др. Изучение личности 

учащегося и ученических коллективов. – М., 1988); 

-качеством организуемой в школе внеурочной деятельности и дополнительного образования 

(Анкета исследования ценностных ориентаций — Л. Н. Мурзич, А. В. Тарасова); 

-качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков (Методика 

изучения удовлетворенности учащихся школьной жизнью — разработана А.А. Андреевым); 

-качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

-качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

- качеством профориентационной работы;  

-качеством взаимодействия школы и семей, обучающихся;  

- качеством деятельности по профилактике и безопасности; 

- качеством реализации потенциала социального партнёрства; 

-качеством работы школьных медиа, 

- качеством организации предметно- эстетической среды школы;  

Для самоанализа организуемой в Школе совместной деятельности детей и взрослых 

используется Анкета (П.В. Степанов и др.), размещенная в методическом пособии 

«Воспитание в современной школе: от программы к действиям» (с. 116) URL: 
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Анализ осуществляется классными руководителями, психологом, учителями – 

предметниками, заместителем директора по воспитательной работе, советником по 

воспитанию,  педагогом- организатором, социальным педагогом, активом самоуправления, 

родительскими комитетами. 

Способами получения информации являются: беседы, наблюдение, анкетирование, 

диалоговые площадки, тестирование, изучение документов, индивидуальные беседы, 

анализы мероприятий, решения педсоветов, психологические исследования. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании методического объединения классных 

руководителей, педагогическом совете школы, родительских собраниях. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является      

перечень выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому коллективу в 

текущем учебном году, исследуются причины их возникновения, определяются пути их 

решения.  При планировании воспитательной работы в следующем учебном году 

корректируются организационно- педагогические условия, способствующие достижению 

целей воспитания и преодоления выявленных рисков и противоречий. 
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